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OGGETTO: Attivazione procedure di raffreddamento dei conflitti 

 

Egregio Provveditore

Queste O.S. informano che a  seguito della riunione tenutasi presso la C.C. di Sassari il 15 Giugno 2017 sono 
state interrotte le relazioni sindacali con la Direzione dell’Istituto penitenziario Sassarese in quanto,“inaudita 
altera parte”

-Non veniva fornita nessuna informazione preventiva a queste O.S., come previsto nell’AQN circa l’ordine del 
giorno

- L’ordine del giorno riguardava Rotazioni e interpelli 

-“mantenimento ordine e sicurezza all’interno dell’istituto” materia che non rientra nella contrattazione 
sindacale, cosi come stabilito nel dlg 129 del 2000 art 2 

- La discussione reale per la quale non risulta all’ordine del giorno,riguardava la modifica dell’articolazione del 
servizio dai 4 quadranti da 6 ore ai 3 quadranti da 8 ore con programmazione giornaliera dello straordinario con 
turnazioni 6-14/14-22/22-06 (solo in un secondo momento si apprendeva dai mod. 14a del giorno 18 Giugno 
c.c.a. di un ulteriore modifica dei turni  in 7/15- 15/23- 23/7) peraltro non quelli stabiliti nell’art 4 comma 5 
AQN 1998/2001.



Orbene, non ci si può esimere dal fare alcune osservazioni: in “primis”

Le segreterie locali nel tavolo tecnico del 23 Maggio 2017 avevano proposto e condiviso con la Direzione un 
progetto alternativo,in quanto con i numeri attuali si possono continuare ad effettuare le turnazioni su 4 
quadranti da 6 ore,semplicemente razionalizzando al meglio le risorse a disposizione.

La turnazione su 3 quadranti porterà alla distribuzione a pioggia dello straordinario un numero spropositato di 
straordinario, circa 5500 ore mensili (quantificati della direzione) senza che ancora si conosca il budget 
disponibile per la CC di Sassari, soprattutto per il contestuale pagamento.

In ogni caso, a nostro modesto parere, quanto disposto dalla Direzione non è configurabile sicuramente con le 
direttive di risparmio imposta a tutte le P.A.

 In conclusione queste OO.SS. non possono esimersi dal rivendicare le proprie prerogative sindacali, per quanto 
sopra rappresentato, nostro malgrado, prendendo atto dell’assoluta attività antisindacale da parte della Direzione 
in parola, queste OO.SS. hanno formalmente interrotto le relazioni sindacali.

Ciò posto, si fa formale richiesta di attivazione di un tavolo di raffreddamento.

In attesa di un celere riscontro si porgono cordiali saluti. 
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